POSTUP PRI ZAVADENI SYSTEMU MANAGEMENTU PODLE POZADAVKU JEDNOTLIVYCH NOREM 1SO

1. Uvodni jednani s vedenim spole¢nosti

» zjisténi rozsahu certifikace - ¢innosti, pfipadné provozy, které budou zahrnuty do systému
» informace o dotacich — pokud jsou v daném obdobi k dispozici
» navrh smlouvy

» pomoc pfi vybéru certifikacniho organu

2. Vstupni interni audit

» ziskani maximalnich informaci o sou¢asném stavu fizeni spolecnosti
» prohlidka budov, provoz{

» prevzeti pouZivanych zdznamu z hlediska realizace

3. Vstupni skoleni vedouci zaméstnanct

» seznameni s pozadavky normy
» seznameni s postupem zavadéni systému do praxe

» urceni "Predstavitele managementu" (zastupce vedeni, odpovédného za zavedeni a
udrZovani systému)

4. Zpracovani navrhu dokumentace a soucinnost pfi jejim dopracovani

» navrh a vypracovani dokumentace

» navrh a pomoc pti dopracovani zaznamu pouzivanych ve spolecnosti tak, aby vyhovovaly
pozadavklm spoleénosti i danych norem

» zavedeni systému do praxe



5. Skoleni viech zaméstnanci spoleénosti

seznameni vsech zaméstnancl se zavedenym systémem, normou, politikou, cili, dokumentaci
a zaznamy atd.

6. Interni audit

kontrola zavedeni systému do praxe a jeho realizace

7. CERTIFIKACE

’

ucast na certifikaénim fizeni



